Nota van inlichtingen Eur opese aanbesteding Collectieve inkomensver zekering Stichting
Alkmaar se Katholieke Scholen (SaK S)

Aanbesteding: Europese aanbesteding Collectieve inkomensverzekering Stichting
Alkmaarse Katholieke Scholen (SaK'S)

Aanbestedende Dienst: Stichting Alkmaarse Katholieke Scholen
Referentie: -

Toelichting:

Ref.nr. Onderwerp:

6 Programma van eisen onderdeel 8 - Vrijwillige voortzetting dekking 80-
100% arbeidsongeschikt

Vraag:

Als de opdracht niet gegund wordt aan de huidige verzekeraar, staat de
huidige verzekeraar vanuit deze Europese Aanbesteding in geen enkele
contractuel e verhouding tot aanbestedende dienst. De gestelde vereistenin
deze aanbesteding (inclusief programma van eisen) gelden dan niet. Kunt u
bevestigen dat deze ei's geschrapt wordt als onderdeel van deze
aanbesteding? Als u op basis van een wettelijke en/of contractuele
verplichting van mening bent dat deze verplichting opgelegd kan worden,
ontvangen wij graag uw toelichting.

Antwoord:
Hierbij kunnen wij bevestigen dat deze eis komt te vervallen.

Beantwoord op: 09-11-2022
Label: Juridisch

Ref.nr. Onderwerp:
7 Onderdeel 13 programma van eisen - Opzegtermijn verzekeraar

Vraag:

Wij verzoeken u om "fraude" en "negatief UBO onderzoek” eveneenstoete
voegen aan uitzonderlijke situaties. Bij fraude en negatief UBO onderzoek
moet een verzekeraar conform wetgeving het contract vanzelfsprekend
beéindigen.

Antwoord:

Fraude en negatieve UBO vallen ook onder de uitzonderlijke situaties,
aangezien een verzekeraar conform wetgeving het recht heeft om een
verzekeringsovereenkomst te beéindigen. Wij zullen derhalve fraude en
negatieve UBO toevoegen aan uitzonderlijke situaties.

Beantwoord op: 09-11-2022
Label: Inhoud
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Nota van inlichtingen Eur opese aanbesteding Collectieve inkomensver zekering Stichting
Alkmaar se Katholieke Scholen (SaK S)

Ref.nr.

Onderwerp:
Onderdeel 11 programma van eisen - Premiebetaling

Vraag:

In de beantwoording van de door ons gestelde vraag inzake premiebetaling,
geeft u aan dat opdrachtgever geen premie wenst te betalen voor
medewerkers die op de ingangsdatum van de verzekering ziek zijn. Een
dergelijke werkwijze zou betekenen dat een andere wijze van
gegevensaanlevering noodzakelijk is, welke meer arbeidsintensief is voor
opdrachtgever en/of haar zieke werknemers. Naast de toename van
administratieve handelingen voor opdrachtgever, is deze werkwijze niet
uitvoerbaar voor alle aanbieders in de markt van Collectieve
Inkomensverzekeringen. Door het hanteren van deze eis, wordt de
mogelijkheid om in te schrijven voor een aantal aanbieders beperkt. Wij
verzoeken u deze eis te schrappen of op te nemen als wens zodat er geen
belemmering is voor geinteresseerde partijen om te kunnen inschrijven. Kunt
u zich hiermee verenigen?

Antwoord:

"In de markt van Collectieve Inkomensverzekeringen is het gebruikelijk om
zieke werknemers op de ingangsdatum van de verzekering pas te verzekeren
en hiervoor premie te rekenen als zij weer volledig zijn hersteld (28 dagen
aaneengesl oten de bedongen arbeid hebben verricht). Dit is, naast dat het de
meest zuivere werkwijze is, ook de algemene werkwijze bij
inkomensverzekeraars. De eis blijft derhalve gehandhaafd.

Beantwoord op: 09-11-2022
Label: Inhoud
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